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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2022 m. geguzés 10 d. jsakymu Nr. 1V-356

(pakeitimai: 2022 m. rugpjicio 23 d. jsakymas Nr. 1V-558;
2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164;
2023 m. geguzés 29 d. jsakymas Nr. 1V-327;
2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623;
2024 m. vasario 19 d. jsakymas Nr. 1V-153;
2024 m. geguzeés 8 d. jsakymas Nr. 1V-334)

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS IR JAI PAVALDZIU
ISTAIGU KORUPCIJOS PREVENCLJOS 2022-2024 METU VEIKSMU PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy korupcijos
prevencijos 2022-2024 mety veiksmy planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija
2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr. X11-1537 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos patvirtinimo®, ir atsizvelgiant j Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir
plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasa, patvirtintag Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,D¢él Korupcijos prevencijos
veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Plano tikslas — uztikrinti veiksmingg, kryptingg ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos
kontrolés sistemos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje (toliau — VRM) ir jai
pavaldziose jstaigose funkcionavimg, tobulinti esamas ir diegti naujas Korupcijos prevencijos
priemones ir tokiu biidu didinti VRM ir jai pavaldziy jstaigy veiklos vieSuma ir atviruma, vykdomy
procedury skaidrumg ir joje dirbanc¢iy darbuotojy atsparumg korupcijai.

3. Plane vartojamos sgvokos:

3.1. VRM pavaldzios jstaigos — jstaigos prie VRM ir kitos vidaus reikaly ministrui pavestose
valdymo srityse veikiancios jstaigos ir imones: Asmens dokumenty iSraSymo centras prie VRM
(toliau — ADIC), Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyba prie VRM (toliau — FNTT), Informatikos ir
ry$iy departamentas prie VRM, Migracijos departamentas prie VRM, Policijos departamentas prie
VRM (toliau — PD), Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie VRM (toliau — PAGD),
Valstybés sienos apsaugos tarnyba prie VRM (toliau — VSAT), Vie$ojo saugumo tarnyba prie VRM
(toliau — VST), Turto valdymo ir iikio departamentas prie VRM (toliau — TVUD), VRM Medicinos
centras, valstybés imoné¢ ,,Regitra“ (toliau — VI ,,Regitra®), vieSoji istaiga Poilsio ir reabilitacijos
centras ,,PuSynas*, vieSoji jstaiga valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centras ,,Dainava®,
vie$oji jstaiga Jungtinis techninis sekretoriatas.

(Papunkcio pakeitimai:

2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164,

2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623)

3.2. Kitos Plane vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos Korupcijos
prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme
(toliau — VPID]) ir kituose teisés aktuose.
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APLINKOS IR KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE

4. Iki Plano patvirtinimo VRM ir jai pavaldzios jstaigos vykdé Kovos su korupcija 2019—
2021 mety programg (toliau — 2019-2021 mety programa) ir jos jgyvendinimo priemoniy plang
(toliau — Priemoniy planas), patvirtintus Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2019 m.
geguzés 7 d. jsakymu Nr. 1V-431 , D¢l Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir jai
pavaldziy jstaigy kovos su korupcija 2019-2021 mety programos ir Lietuvos Respublikos vidaus
reikly ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy kovos su Kkorupcija 2019-2021 mety programos
jgyvendinimo priemoniy plano patvirtinimo®.

5. Uz konkrecCios 2019-2021 mety programos jgyvendinimo priemoniy plane numatytos
priemonés jgyvendinimo organizavimg atsakingas VRM administracijos padalinys ar VRM
pavaldzios jstaigos buvo jpareigoti reguliariai vykdyti jiems priskirty priemoniy jgyvendinimag, o
apie jy eigg ir pasiektus rezultatus informacija kas puse mety teikti VRM Korupcijos prevencijos ir
vidaus tyrimy skyriui (toliau — KPVTS), kuris apibendrintus duomenis apie programos priemoniy
igyvendinimg jpareigotas teikti vidus reikaly ministrui.

6. Pasibaigus 2019-2021 mety programos jgyvendinimo priemoniy plano laikotarpiui, buvo
atlikta 2019-2021 m. vykdyty priemoniy analizé.

7. Igyvendinant 2019-2021 mety programa, buvo keliami 3 tikslai, kuriems pasiekti Priemoniy
plane buvo numatyta 91 priemoné, i§ kuriy: visiSkai jgyvendintos — 86 (95 %), 1 vykdoma,
nepradétos vykdyti — 2, tapo nebeaktualios — 2.

8. 2019-2021 mety programos 1 tikslas: uztikrinti veiksmingg korupcijos prevencijos
sistemos VRM ir jai pavaldziose jstaigose funkcionavimg, tobulinti esamas ir diegti naujas
korupcijos prevencijos priemones.

Atsizvelgiant | tai, kad interesy konflikty valdymas yra korupcijos prevencijos dalis, o
privaciy interesy deklaravimas parodo tikétinus ir realius interesy konfliktus bei galimus jvairius
piktnaudZiavimo pazeidimus, kaip vienas i$ kriterijy 2019-2021 mety programos 1 tikslui pasiekti
buvo nustatytas VPID] nuostaty laikymosi kontrolés uztikrinimas VRM ir jai pavaldZiose jstaigose.

IS VRM pavaldziy jstaigy pateiktos informacijos, susijusios su jstaigy priimtais sprendimais
darbuotojg patraukti tarnybinén (drausminén) atsakomybén uz SiurkScius tarnybinius nusiZzengimus,
darbo pareigy pazeidimus, susijusius su VPID] reikalavimy paZeidimais, matyti aiSkus konstatuoty
VPID] pazeidimy ir skirty tarnybiniy nuobaudy skaic¢iaus mazéjimas (2019 m. — 111 atvejy buvo
konstatuoti VPIDI pazeidimai ir skirtos tarnybinés nuobaudos, 2020 m. — 28 atvejai, 2021 m. —
11 atvejy). Nors, kaip maze¢jancio nustatyty pazeidimy skaiCiy lemiancius faktorius biity galima
jvardyti Plano priemonés 1.3.1 ,,Vykdyti privaciy interesy deklaracijose pateikty duomeny kontrolg*
efektyvy jgyvendinima, kai 2021 m. visos VRM pavaldzios jstaigy vir§ijjo Plano 1.3.1 priemonés
laukiamo rezultato kriterijy — kasmet patikrinti ne maziau kaip 10 procenty kiekvieno administracijos
padalinio darbuotojy, t. y. buvo patikrinta 17—100 procenty darbuotojy deklaracijy, o apie nustatytus
pazeidimus buvo informuoti tiesioginiai vadovai, pateiktos rekomendacijos ir imtasi kity priemoniy,
kad bty iSvengta interesy konflikto, bei paciy darbuotojy samoningumg tinkamai deklaruoti
privacius interesus, taciau $io skai¢iaus maz¢jima, manytina, gal¢jo lemti ir nuo 2020 m. sausio 1 d.
jsigaliojusi naujoji VPIDI redakcija, pagal kurig i§ esmés pasikeit¢ privaciy interesy deklaravimo
koncepcija — deklaruojantiems privacius interesus privaciy interesy deklaracijoje privalu pateikti
maziau informacijos, nei buvo privaloma vadovaujantis ankstesnés jstatymo redakcijos nuostatomis.
Pavyzdziui, nebeliko pareigos deklaruoti visy sandoriy, kuriy verté didesné negu 3 000 eury, ar rysiy
su juridiniais asmenimis, o privalomai deklaruoti liko tik tai (sandoriai, ry$iai), kas, deklaruojanciojo
manymu, gali sukelti interesy konflikta. Nors naujojo jstatymo nuostatos tapo daug liberalesnés
deklaruojanciajam, taciau kartu i$ tikrintojo (asmens, atliekancio privaciy interesy deklaravimo
kontrole) i§ dalies atémé kontrolés procesui labai reikSmingg irankj — pakankamg duomeny, kuriy
pagrindu biity galima nustatyti esant interesy konfliktui ar ne, turéjima, kas galimai gali lemti ir
nenustatyty pazeidimy atvejus.



Atlikus 20192021 m. VRM pavaldziy jstaigy pateiktos informacijos (Plano priemoné 1.13
,Kiekvienais metais KPVTS teikti korupcijos, tarnybiniy nusizengimy prevencijos ir kontrolés,
vykdomos jstaigoje, apzvalgg — ataskaitg*), susijusios su jstaigoje atliktais tarnybiniy nusizengimo
tyrimais dél vieSyjy pirkimy tvarkos pazeidimy; dél SiurkSciy tarnybiniy nusizengimy (darbo
drausmés pazeidimy), nustatyty Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 39 straipsnio 3 dalyje,
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 33 straipsnio 5 dalyje ir Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 58 straipsnio 3 dalyje; Saunamojo ginklo praradimo, panaudojimo; dél pareigiino
varda Zeminanciy veiky; dél rotuojamy pareigiiny padaryty pazeidimy; dél pazeidimy, panaudojant
Europos Sajungos parama; dél rezonansiniy jvykiy, kurie sukélé didelj visuomenés susidoméjima?,
analize ir apibendrinus jos duomenis, pastebima tokiy tyrimy atlikimo bei tarnybiniy nuobaudy
skyrimo mazéjimo tendencija: 2019 m. — 111, 2020 m. — 73, 2021 m. — 72 tyrimai.

Si informacija rodo, kad VRM pavaldziy jstaigy darbuotojai vis atsakingiau Ziiiri j saZiningg
pareigy atlikima, o jy elgesys atitinka jiems suteiktus jgaliojimus ir nustatytus elgesio standartus.
Darytina iSvada, kad yra uztikrinama pakankama padaliniy pareigiiny kontrolé, o padaliniy
pareigiinai ir jy vadovai ] antikorupcinés veiklos pareigas ziiiri vis atsakingiau.

Lyginant 2019-2021 m. jstaigy pateiktus duomenis, pastebima teigiama pusé ir dél neigiamy
motyvy 1§ tarnybos atleisty pareigiinus skaiciaus pokytyje (zr. 1 pav.). Dél neigiamy motyvy (dél
pareigiino vardo pazeminimo (Vidaus tarnybos statuto 62 straipsnio 1 dalies 7 punktas), dél teismo
nuosprendzio jsiteis¢jimo (Vidaus tarnybos statuto 62 straipsnio 1 dalies 8 punktas), d¢l tarnybinés
nuobaudos — atleidimo i$ vidaus tarnybos paskyrimo (Vidaus tarnybos statuto 62 straipsnio 1 dalies
13 punktas), del leidimo dirbti su jslaptinta informacija atémimo (Vidaus tarnybos statuto
62 straipsnio 1 dalies 15 punktas)) i§ vidaus tarnybos buvo atleisti: 2019 m. — 86, 2020 m. — 45,
2021 m. — 61 pareigiinas. Trejy mety 2019-2021 mety programos vykdymo laikotarpio dél neigiamy
motyvy i§ tarnybos atleisty pareigiliny skai¢iaus vidurkis — 64 (2016—2018 mety programos vykdymo
laikotarpiu dél neigiamy motyvy i§ tarnybos atleisty pareigiiny skai¢iaus vidurkis — 79).

Dél neigiamy motyvu atleistu iS vidaus tarnybos
pareigiiny skaicius
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Daugiausia i§ neigiamy motyvy kategorijos atleisty pareigiing yra dél pareigiino vardo
paZzeminimo, taiau ir $i tendencija, praktiSkai visose statutinése jstaigose, 2019-2021 m. mazgjo:
2019 m. — 58, 2020 m. — 31, 2021 m. — 40. Trejy mety 2019-2021 mety programos vykdymo
laikotarpio dél pareiglino vardo pazeminimo atleisty pareigiiny skaiciaus vidurkis — 43 (2016-2018
mety programos vykdymo laikotarpiu dé¢l pareigiino vardo pazeminimo atleisty pareigiiny skaiciaus
vidurkis — 50) (zr. 2 pav.).

1 Korupcijos prevencijos tvarkos apra$o, patvirtinto Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2019 m. vasario 4 d.
jsakymu Nr. 1V-120 ,,Dél Korupcijos prevencijos tvarkos apraso patvirtinimo®, 37 punktas.



Dél pareigiino vardo pazeminimo atleistu pareigiiny skaicius
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1 tikslo jgyvendinimas buvo jvertintas pagal kasmet atlieckamos gyventojy apklausos
rezultatus, nustatancius gyventojy, mananciy, kad VRM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojai yra
nekorumpuoti, dalj (procentais).

2021 m. rugpjucio—lapkri¢io ménesiais ,,Spinter tyrimai* atliko reprezentatyvig gyventojy
apklausa. Korupcija suvokiant tiesioginiy kontakty jtakai nustatyti gyventojams buvo uZduotas
klausimas: kaip jie mano, ar Siose srityse dirbantys pareigiinai yra korumpuoti. (Zr. 3 pav.).
(patruliy) darba. TaCiau pazymétina, kad gyventojy, turéjusiy reikaly su policijos pareigiinais,
i8duodanciais leidimus ir licencijas, VSAT pareigiinais ir V] ,,Regitra* darbuotojais, apie juos yra
geresnés nuomoneés, palyginti su visais gyventojais. Tuo metu turéjusieji reikaly su priesgaisrinés
prieziliros pareigiinais apie juos yra prastesnés nuomones, palyginti su visais gyventojais.
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Tyrimo rezultatai parode, kad padaugéjo zmoniy, mananciy, kad VRM ir jai pavaldziy istaigy
darbuotojai yra nekorumpuoti: 2020 m. — 61 %, 2021 m. — 65 % (virSyta planiné 62 % reikSmé).



Pazymétina, kad, ,,Lietuvos korupcijos zemelapio® 2021 m. duomenimis (tyrimg atliko
visuomenés nuomongs ir rinkos turimy centras ,,Vilmorus®), VRM ir jai pavaldzios jstaigos tarp
14 ministerijy uzima 10 vietg gyventojams atsakant j klausimag: kaip jie mano, kiek korumpuotos yra
ministerijos bei joms pavaldzios jstaigos (zr. 4 pav.).

Sveikatos apsaugos ministerija ir jai pavaldZios
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9. 2019-2021 mety programos 2 tikslas: Salinti korupcijos rizikos veiksnius, iSaiskintus
atliekant korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma, tarnybinius patikrinimus ir jgyvendinant
iSvadose dé¢l korupcijos rizikos analizés pateiktas korupcijos prevencijos priemones VRM ir jai
pavaldziy jstaigy veiklos srityse, tobulinti teisinj reglamentavimg ir jgyvendinti kitas korupcijos
prevencijos priemones, siekiant mazinti galimas korupcijos apraiskas.

Vadovaudamosi 2019-2021 m. galiojusiu teisiniu reglamentavimu: Korupcijos prevencijos
jstatymo 6 straipsnio nuostatomis, Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,D¢l Korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, 5—7 punkty nuostatomis, Valstybés ar savivaldybeés
jstaigy veikos sri€iy, kuriose egzistuoja didelé¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo
rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,D¢l Valstybeés ir savivaldybés jstaigy veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy
patvirtinimo®, ir kartu jgyvendindamos 2019-2021 mety programos Plano priemong 2.1
,Korupcijos prevencijos jstatymo nustatyta tvarka atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybeés
nustatymg VRM ir jstaigy prie VRM veiklos srityse®, 2019-2021 m. VRM ir jai pavadzios jstaigos
atliko veiklos sri¢iy, kuriose yra korupcijos pasireiskimo tikimybé, analiz¢ ir vertinima, kurio tikslas
— nustatyti veiklos sritis veikiancius iSorinius, vidinius ar individualius rizikos veiksnius (sglygas,
jvykius ar aplinkybes), galinCius sudaryti prielaidas atsirasti korupcijai, parengti ir jgyvendinti
prevencijos priemones analiz€s ir vertinimo metu nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti
ar Salinti. Istaigos, atlikusios korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinima, KPVTS pateikée
motyvuotas iS§vadas dél antikorupciniu poziiiriu analizuoty ir vertinty veiklos sri¢iy, atitinkanciy
vieng ar kelis Korupcijos prevencijos istatymo 6 straipsnio 4 dalyje nustatytus kriterijus ir todél
priskiriamy prie sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe. Siy jstaigy
veiklos sri¢iy vertinimo apraSymy apibendrinta informacija buvo pateikta Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybai.

Atliekant vertinimo apraSymy analiz¢, nustatyta, kad, atsizvelgiant j tam tikrus rizikos
veiksnius (VRM pavaldziy jstaigy darbuotojy nusikalstamy veiky, tarnybiniy nusizengimy ir
korupcijos pasireiskimo tendencijas bei grésmes), sritys, kuriose yra didziausia galimybé pasireiksti
rizikos veiksniams, yra jstaigos veikloje naudojamy informaciniy registry ir duomeny baziy



tvarkymas ir juose esancios informacijos naudojimo teisétumo kontrolé, darbuotojy kompiuterinés
darbo vietos administravimas ir perkeliamos informacijos apsaugos uztikrinimas bei vieSyjy pirkimy
organizavimas bei kontrolé. 2019-2021 m. aStuonios VRM pavaldzios jstaigos nustaté, kad Siose
srityse yra didele tikimybé korupcijai pasireiksti ir atliko korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatyma Siose srityse. [staigy nustatyti pagrindiniai rizikos veiksniai: nepakankamas teisinis
reglamentavimas, neuZztikrinama tinkama veiklos kontrolé. Atsizvelgdamos | tai ir sieckdamos
mazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe ir sprendimy priémimo procediiras padaryti skaidresnes,
istaigos savo vertinimo aprasymuose nurodé¢ sitilomas korupcijos rizikg mazinancias priemones,
kurios buvo jtrauktos atitinkamai j jstaigy ir VRM korupcijos prevencijos priemoniy planus ir
privaléjo buti jgyvendintos iki numatyto termino.

Apibendrinant galima teigti: atsizvelgiant j tai, kad i§ 2019-2020 mety programos 2 tikslu
nustatyty 64 priemoniy 59 priemonés (92 proc.) yra visiskai jgyvendintos, laikytina, kad 2019-2021
mety programos 2 tikslu siekiami rezultatai buvo jgyvendinti, t. y. atlikus korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymga iSaiskinti ir pasalinti korupcijos rizikos veiksniai.

2 tikslo jgyvendinimas buvo jvertintas pagal kySio prievartavimo VRM ir jai pavaldziose
istaigose indeksa, t.y. pagal kasmet apskai¢iuojama indeksa, atspindintj bendra apklaustyjy
gyventojy, turéjusiy reikaly su VRM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojais ir nurodZiusiy, kad is jy
buvo tikimasi ar reikalauta kysio, patirtj (zr. 5 pav.)

Prievartavimo indeksai Davimo indeksai
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m. m.

Keliy policios pareiginai 0,43 0,15 0,10 0,15 0,05 005 005 0,04 013 010 042 041 008 005 004 0,02
VieSaja tvarka prizilrintys | 00 004 007 | 005 007 - - 004 003 002 003 005 002 005 - 003
pareiglinai (patruliai)
Bendruomenés pareiginai 001 002 002 005 003 003 003 003 001 001 001 003 001 001 - 001
Pareiginal, iSduodantys e 007 003 006 005 - 002 004 005 004 004 004 003 005 001 002
leidimus ir licencijas
A i 007 008 004 001 002 006 005 002 - 003 004 006 004 002 002 001
palicijos pareigunai
Ugniagesiai gelbétojai® 0,02 0,03 - - - - = = - - 0,01
Priesgaisrinés prieciiros 003 048 010 003 007 008 049 031 008 003 003
parelgunal
VSAT pareiginai® - - 004 - 001 002 009 - 005 - -
FNTT pareiginai* 009 016 006 - - - 007 o016 012 - -
V] Regitra" carbuotojl 004 003 001 002 002 003 015 004 003 003 002

*Atvejai, kuriuos pamingjo maziau nei 100 respondanty.

Per astuonerius metus smarkial sumazéjo Zmoniy, kurie teigé, kad keliy policijos pareiginai bei pareiginai iSduodantys leidimus ir licencijas i3 jy reikalavo
kySio, taip pat smarkiai sumaZéjo ir Zmoniy, kurie nurodeé dave kySius pareigiinams.

5 pav.

Tyrimo rezultatai parodé kasmet ger¢jant] rezultata — mazéjancia gyventojy patirtj, kai i8 jy
buvo tikimasi ar buvo reikalaujama duoti kysj: 2019 m. — 6, 2020 m. — 4, 2021 m. — 4 (virSytas
planuotas indeksas 6).

10. 20192021 mety programos 3 tikslas: didinti VRM ir jai pavaldziy jstaigy veiklos
procediiry vieSuma ir atviruma, darbuotojy atsparumg korupcijai, ugdyti jy antikorupcing kultiira,
skatinti visuomenés nepakantuma korupcinio pobiidzio teis€s pazeidimams.

Ivertinus VRM pavaldziy jstaigy teikiama bei vieSai prieinamg informacija, darytina iSvada,
kad Siandien visos VRM pavaldzios jstaigos savo interneto svetainés skiltyje ,,Korupcijos



prevencija“ pateikia informacijg apie jstaigos vykdoma veiklg korupcijos prevencijos srityje ir jos
pranesimy, atitinkanciy Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo nuostatas: 2019 m. — 0,
2020 m. -6, 2021 m. — 1.

Vertinant antikorupcinio S$vietimo organizavimg VRM ir jai pavaldziose jstaigose,
pazymétina, kad $i funkcija vykdoma gana gerai, taciau beveik visose VRM pavaldziose jstaigose
darbuotojy dalyvavimg antikorupciniuose mokymuose 2019-2021 m. ribojo Lietuvoje dél COVID-
19 ligos sukeltos pandemijos jvesti karantino ribojimai, taip 2021 m. prasidéjusi nelegaliy migranty
krizé. Atsizvelgiant j Sias priezastis, kontaktiniai mokymai buvo pakeisti j nuotolinius — buvo suteikta
galimybé didesniam klausytojy skaiCiui dalyvauti jvairiuose mokymuose, konsultacijose,
diskusijose.

2019-2021 mety programos 3 tikslu buvo siekiama jgyvendinti programos 2019-2021 mety
programos strateginj tikslg — didinti atsparumo korupcijai aplinkg VRM ir jai pavaldziose jstaigose,
siekiant, kad bendrasis VRM ir jai pavaldziy jstaigy atsparumo korupcijai lygis (toliau — AKL) biity
ne mazesnis nei 0,5 balo. VRM ir jai pavaldZzios jstaigos kasmet jsivertino atsparumo korupcijai
reikalavimy vykdyma jstaigoje ir nusistaté savo jstaigos AKL. Nustatyta, kad bendrasis VRM ir jai
pavaldziy jstaigy AKL vidurkis 2019 m. — 0,51 (vidutinis), 2020 m. — 0,62 (aukstesnis nei vidutinis),
2021 m. — 0,75 (aukstesnis nei vidutinis). Tai rodo, kad buvo Zymiai virSytas planuotas AKL.

3 tikslui jgyvendinti apskaiciuoti taip pat buvo nustatyti kriterijai: VRM ir jai pavaldziy
istaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, zinanciy, kaip ir kur pranesti apie pastebétus korupcijos
atvejus VRM ir jai pavaldziose jstaigose, skaiCius (proc.); VRM ir jai pavaldziy jstaigy valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, pasirengusiy pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus, skaicius (proc.).

Kriterijaus vertinimas, vykdant VRM ir jai pavaldziy darbuotojy apklausa, atlickamas kas
dvejus metus. Atsizvelgiant | tai, kad paskutinis vertinimas buvo atlickamas 2020 m., o kitas
vertinimas bus atliekamas 2022 m., pateikiami 2020 m. atliktos apklausos duomenys (Zr. 6 pav.).

Ar Zinote, kaip ir kur pranesti
apie pastebétus galimus
korupcijos atvejus Jusy

Jeigu ateityje pastebétuméte korupcijos
atvejy Jasy jstaigoje, ar apie juos
praneStuméte?

jstaigoje?
Taip Ne Taip Ne Nezino
VRM ar jai pavaldzioje jstaigoje 92 % 8 % 81 % 4% 16 %
Vidaus reikaly ministerijoje 98 % 2% 80 % 4% 15 %
Migracijos departamente 89 % 11 % 74 % 3 % 23 %
Informatikos ir rySiy departamente 87 % 13 % 76 % 3% 21 %
Turto valdymo ir Gkio departamente 76 % 24 % 49 % 24 % 27 %
Valstybés tarnybos departamente 85 % 15 % 64 % 15 % 21 %

Regioninés plétros departamente 96 % 4% ﬁ - 14 %
Asmens dokumenty iSraSymo centre t 60 % 12 % 28 %

Policijoje 96 % 4% 85 % 2% 13 %

Valstybl_neje prieSgaisrinéje gelbéjimo 80 % 20 % 67 % 8 % 25 04

tarnyboje

Valstybés sienos apsaugos tarnyboje 96 % 4% 84 % 2% 14 %

VieSojo saugumo tarnyboje 89 % 11 % 82 % 2% 16 %

Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyboje 95 % 5% 82 % 1% 17 %
6 pav.

Apklausos rezultatai parodé, kad net 100 proc. ADIC ir 98 proc. VRM darbuotojy Zino, kaip
ir kur pranesti apie pastebétus galimus korupcijos atvejus savo jstaigoje, o 86 proc. Regioninés
plétros departamente ir 85 proc. policijoje dirbanciy darbuotojy pranesty apie tokius atvejus. Tik 76



proc. TVUD darbuotojy Zino, kaip ir kur pranesti apie galimus korupcijos atvejus tarnyboje, ir 49
proc. TVUD darbuotojy pranesty apie tokius atvejus. Taigi, 2020 m. apklausos rezultatai rodo, kad
92 proc. (is planuoty 50 proc.) VRM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojy Zino, kaip ir kur pranesti apie
pastebétus korupcijos atvejus, 81 proc. (i§ planuoty 80 proc.) yra pasirenge pranesti apie tokius
atvejus.

11. Ivertinus 2019-2021 m. vykdyty priemoniy analiz¢ darytina iSvada, kad 2019-2021 mety
programa ir jos priemoniy planas yra jgyvendinti s€kmingai. Taciau vis délto analizés rezultatai
skatina toliau imtis priemoniy, kurios uztikrinty veiksmingg korupcijos prevencijos jgyvendinima
VRM ir jai pavaldZiose jstaigose.

111 SKYRIUS
PLANO UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

12. Plano uzdaviniai:

12.1. uztikrinti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo ir VPID] nuostaty
laikymasi VRM ir jai pavaldziose jstaigose;

12.2. uztikrinti VRM pavaldziy istaigy veiklos tarnybiniy patikrinimy ir korupcijos prevencijos
srityse koordinavimg VRM lygmeniu;

12.3. Salinti korupcijos rizikos veiksnius, iSaiSkintus atliekant korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatyma, tarnybinius patikrinimus ir jgyvendinant i§vadose dél korupcijos rizikos
analizes pateiktas korupcijos prevencijos priemones VRM ir jai pavaldziy jstaigy veiklos srityse;

12.4. didinti VRM ir jai pavaldziy jstaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy antikorupcinj
sagmoninguma.

13. Plano jgyvendinimas vertinamas pagal Plano priede nustatytus laukiamo rezultato
Kriterijus.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Plano rezultaty stebéseng atlicka KPVTS.

15. Uz konkreciy Plane (priedas) numatyty priemoniy vykdyma yra atsakingi nurodyty VRM
administracijos padaliniy ir VRM pavaldziy jstaigy vadovai.

16. Uz konkrecios Plane numatytos priemonés jgyvendinimg atsakingas VRM administracijos
padalinys ar VRM pavaldi jstaiga informacijg apie Plano priemoniy jgyvendinimo eigg ir pasiektus
rezultatus teikia KPVTS. Informacija apie einamyjy mety pirmo pusmecio Plano priemoniy
jgyvendinimo eigg ir pasiektus rezultatus KPVTS teikiama ne véliau kaip per vieng ménesj nuo
einamyjy mety pirmo pusmecio pabaigos, informacija apie pra¢jusiy mety jgyvendinimo eigg ir
pasiektus rezultatus — ne véliau kaip per vieng ménesj nuo kalendoriniy mety pabaigos. KPVTS
kasmet parengia paZyma apie Plano jgyvendinimo eiga, pasiektus rezultatus uz praéjusius
kalendorinius metus ir iki pirmo ketvir¢io pabaigos pateikia jg vidaus reikaly ministrui.

(Papunkcio pakeitimas: 2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164)

17. Planas jgyvendinamas i$ atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymu patvirtinty bendryjy asignavimy.

18. Planui finansuoti gali biiti naudojamos ir kitos teisés akty nustatyta tvarka gautos 1éSos.

19. Planas ir jo vykdymo ataskaitos skelbiamos viesai VRM interneto svetaingje.

20. Naujo laikotarpio Plano projekta rengia VRM, dalyvaujant jai pavaldZioms jstaigoms.

21. Planas, atsizvelgiant j atitinkamus pokyc¢ius ar gautus pasitilymus, pagal poreikj gali bti
tikslinamas.

22. Rengiant naujo laikotarpio Plano projekta, atsiZzvelgiama j Plano jgyvendinimo vertinimo
rezultatus.




Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
ir jai pavaldziy jstaigy 2022-2024 mety
korupcijos prevencijos veiksmy plano priedas

PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI, PRIEMONES, VYKDYTOJAI, LAUKIAMI REZULTATAI VERTINIMO KRITERIJAI

Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itev};lr(#i}r,]lgso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

TIKSLAS — uztikrinti veiksminga, kryptingg ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje
(toliau — VRM) ir jai pavaldziose jstaigose funkcionavima, tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir tokiu btidu didinti VRM ir jai
pavaldziy jstaigy veiklos vieSuma ir atviruma, vykdomy procediiry skaidruma ir joje dirbanciy darbuotojy atsparumga korupcijai.

Vertinimo Kriterijai:

1. Gyventojy, mananciy, kad VRM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojai yra nekorumpuoti, dalis (proc.) (kasmetinés gyventojy apklausos duomenimis): 2022 m.—
63 proc., 2023 m. — 64 proc., 2024 m. — 65 proc.

2. Kysio prievartavimo VRM ir jai pavaldziose jstaigose indeksas (kasmetinés gyventojy apklausos duomenimis): 2022 m. — 2024 m. — 4.

3. VRM ir jai pavaldziy jstaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, zinanciy, kaip ir kur pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus VRM ir jai pavaldziose
jstaigose, skaiCius (proc.) (kas dvejus metus atliekamos apklausos duomenimis): 2022 m. — 94 proc., 2024 m. — 96 proc.

4. VRM ir jai pavaldziy jstaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, pasirengusiy pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus, skaicius (proc.) (kas dvejus metus
atliekamos apklausos duomenimis): 2022 m. — 83 proc., 2024 m. — 85 proc.

1 UZDAVINYS
UZTIKRINTI LIETUVOS RESPUBLIKOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS JSTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU IR PRIVACIU
INTERESU DERINIMO JSTATYMO NUOSTATU LAIKYMASI VRM IR JAI PAVALDZIOSE JSTAIGOSE

Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyrlr{:i)r’::: Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
1.1. Korupcijos prevencijos jstatymo 17 VRM Nuolat Gauta informacija padés || STT kreiptasi dél visy asmeny

straipsnyje nurodytais pagrindais ir | Administravimo uztikrinti, kad VRM ir jai | (100 proc.), pretenduojanéiy i
tvarka  kreiptis |  Lietuvos | departamentas, pavaldziose jstaigose dirbty | pareigybes, prie§ skiriant ] kurias
Respublikos  specialiyjy  tyrimy VRM tik tam tikrus reikalavimus | pateikiamas rasytinis praSymas STT.
tarnybg (toliau — STT) dél pavaldzios atitinkantys asmenys.
informacijos apie asmenj, siekiantj jstaigos
eiti arba einantj pareigas VRM ir jai
pavaldZziose jstaigose.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itve yrl;;ii)r']';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
1.2. Vykdyti privaciy interesy VRM Kasmet, ne | Uztikrinta VieSyjy ir privaciy | Kasmet atliekama VRM ir jai
deklaracijose pateikty duomeny Korupcijos reciau nei interesy derinimo jstatymo | pavaldziose jstaigose dirbanciy asmeny
kontrole. prevencijos ir karta per nuostaty laikymosi kontrolé. | privaciy interesy deklaracijose pateikty
vidaus tyrimy kalendorinius duomeny perzitira, su jos rezultatais
skyrius (toliau — metus supazindinti ~ suinteresuoti  asmenys
KPVTS), (patikrinta ne maziau kaip 30 proc.
VRM darbuotojy deklaracijy).
pavaldzios
jstaigos
2 UZDAVINYS

UZTIKRINTI VRM PAVALDZIU ISTAIGU VEIKLOS TARNYBINIU PATIKRINIMU IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS SRITYSE
KOORDINAVIMA VRM LYGMENIU

Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Ig_l:rﬁli{::: Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

2.1. Pagal i§ Lietuvos Respublikos | KPVTS, VRM Kasmet, ne | Uzkirstas kelias galimiems | Pagal i§ Apdraustyjy registro gautus
apdraustyjy valstybiniu socialiniu pavaldzios reciau nei interesy konfliktams, | duomenis kasmet atliekami VRM ir jai
draudimu ir valstybinio socialinio jstaigos kartg per susijusiems  su  funkcijy | pavaldziose jstaigose pareigas einanciy
draudimo iSmoky gavéjy registro (isskyrus kalendorinius | vykdymu dirbant papildomg | valstybés tarnautojy tikrinimai.

(toliau — Apdraustyjy registras) viesgsias metus darbg, ir (ar) valstybés

gautus duomenis atlikti tikrinimus jstaigas ir tarnautojy dalyvavimui su

dél galimy valstybés tarnautojy | valstybés jmong valstybés tarnyba ar vidaus

interesy konflikty. ,,Regitra® (toliau tarnyba nesuderinamoje
— VI ,Regitra®)) veikloje.

2.2. Pagal i8 Administraciniy | KPVTS, VRM Kasmet, ne | Pagal gautus registry | Pagal i§ Administraciniy nusiZengimy
nusizengimy registro ir [tariamyjy, pavaldzios reciau nei duomenis jvertinama, ar néra | registro ir [tariamyjy, kaltinamyjy ir
kaltinamyjy ir nuteistyjy registro jstaigos kartg per jstatymuose nustatyty | nuteistyjy registro gautus duomenis
gautus duomenis atlikti tikrinimus (i8skyrus kalendorinius | pagrindy, kurie: atlieckami VRM ir jai pavaldZiose
del valstybés tarnautojy tarnybinés viesgsias metus — uzkerta kelig valstybés | jstaigose pareigas einanciy valstybés
atsakomybés. Istaigas ir V] tarnautojui toliau eiti pareigas; | tarnautojy patikrinimai.

,.Regitra®) — yra tiesiogiai susij¢ su
tarnybines atsakomybés

taikymu.
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Eil. Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Laukiamo rezultato kriterijai

2.3.

Didinti VRM informacinés sistemos
Centrinio duomeny banko (toliau —
VRIS CDB) duomeny tvarkymo

kontrole.

VRM
pavaldzios
jstaigos, kurios
savo veikloje
naudojasi VRIS
CDB
duomenimis

Kasmet, ne
reciau nei
kartg per

kalendorinius
metus

ISvengta situacijy, kai VRIS
CDB duomenimis
naudojamasi  neteisétai ar
nepagrijstai.

Kasmet atlickamas VRM pavaldziy
istaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy
VRIS CDB duomeny tvarkymo ir
naudojimo teisétumo ir pagrjstumo
patikrinimas (patikrinta ne maziau kaip
15 proc.  kiekvieno  administracijos
padalinio darbuotojy).

2.4.

Kiekvienais metais KPVTS teikti
korupcijos, tarnybiniy nusizengimy
prevencijos ir kontrolés, vykdomos

istaigoje, apzvalga — ataskaitg.

Policijos
departamentas
prie VRM
(toliau — PD,
Valstybés sienos
apsaugos
tarnyba prie
VRM (toliau —
VSAT),
Finansiniy
nusikaltimy
tyrimo tarnyba
prie VRM
(toliau — FNTT),
PrieSgaisrinés
apsaugos ir
gelbéjimo
departamentas
prie VRM
(toliau —
PAGD),
Viesojo
saugumo
tarnyba prie
VRM
(toliau — VST)

Kasmet iki
sausio 30 d.

Pateikti duomenys sudarys
salygas tolesnei jy analizei
atlikti, rekomendacijoms
parengti.

Korupcijos, tarnybiniy nusizengimy
prevencijos ir kontrolés, vykdomos
istaigoje, apzvalga pateikiama KPVTS.
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Eil. Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Laukiamo rezultato kriterijai

2.5.

Atlikti pagal jstaigos, savarankiskai
vykdancios vieSuosius pirkimus,
nustatytus kriterijus jstaigoje
vykdomy viesyjy pirkimy ir
pirkimo sutar¢iy vykdymo
priezitiros prevencines patikras.

PD,
VSAT,
PAGD,

VST,
VI ,,Regitra“

2024 m.

Uztikrintas vykdomy viesyjy
pirkimy ir pirkimo sutarCiy
prevencinés kontrolés

vykdymas.

1. Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
einamuosius kalendorinius metus
suplanuoty vykdyti tarptautiniy ir
supaprastinty (iSskyrus mazos vertés)
pirkimy patikry skaicius.

Nustatyty pazeidimy dalis nuo visy per
kalendorinius metus atlikty
supaprastinty ir tarptautiniy viesyjy
pirkimy.

2. Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
praéjusius kalendorinius metus sudaryty
sutarciy, atlikus  tarptautinius  ir
supaprastintus (iSskyrus mazos vertés)
pirkimus, vykdymo priezitros patikry
skaicius.*

2.5%

Atlikti pagal jstaigos nustatytus
kriterijus  jstaigoje  inicijuojamy
vieSyjy pirkimy ir pirkimo sutar¢iy
vykdymo prieziliros prevencines
patikras.

FNTT,
MD,
IRD,

ADIC,
MC,
JTS

2024 m.

Uztikrinta inicijuojamy
vieSyjy pirkimy ir pirkimo
sutar¢iy vykdymo prevenciné
kontrolé.

1. Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
einamuosius kalendorinius metus
suplanuoty vykdyti tarptautiniy ir
supaprastinty (i$skyrus mazos vertés)
pirkimy patikry skaicius.

Nustatyty pazeidimy dalis nuo visy per
kalendorinius metus atlikty
supaprastinty ir tarptautiniy viesyjy
pirkimy.

2. Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
praéjusius kalendorinius metus sudaryty
sutarciy, atlikus tarptautinius ir
supaprastintus (iSskyrus mazos vertés)
pirkimus, vykdymo priezitiros patikry
skaicius.

2.5%

Atlikti pagal Vidaus reikaly
sistemos centrinés perkanciosios
organizacijos (toliau — VRS CPO)
nustatytus kriterijus VRS CPO

Turto valdymo
ir tikio
departamentas
prie VRM
(toliau — TVUD)

2024 m.

Uztikrintas vieSyjy pirkimy ir
pirkimo sutar¢iy prevencinés
kontrolés vykdymas.

1. Per metus atlikty ne maziau kaip 10
proc. per einamuosius kalendorinius
metus suplanuoty vykdyti tarptautiniy ir
supaprastinty (i$skyrus mazos vertés)
pirkimy patikry skaicius.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
vykdomy viesyjy pirkimy Nustatyty pazeidimy dalis nuo visy
prevencines patikras. atlikty supaprastinty ir tarptautiniy

vieSyjy pirkimy.

2. Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
praéjusius kalendorinius metus sudaryty
sutarciy, atlikus tarptautinius ir
supaprastintus (i§skyrus mazos vertés)
pirkimus, vykdymo prieziiiros patikry
skaiCius.

2.5%. | Valdyti galimas korupcines rizikas TVUD 2024 m. Uztikrintas vieSyjy pirkimy, | Atlikty ne maziau kaip 10 proc. per
vieSuosiuose pirkimuose, atlieckamy gynybos ir | einamuosius  kalendorinius ~ metus
atliekamuose gynybos ir saugumo saugumo srityje, prevencinés | suplanuoty vykdyti vieSyjy pirkimy,
srityje. kontrolés  ir  stebésenos | atlickamy gynybos ir saugumo srityje,

vykdymas. patikry skaicius.
Nustatyty pazeidimy dalis nuo visy per
kalendorinius metus atlikty
supaprastinty (i$skyrus mazos vertés) ir
tarptautiniy vieSyjy pirkimy.

2.6. Pripazintas netekusiu galios, 2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623.

2.1. Vykdyti periodinius butpinigiy PD, Kasmet ISvengta situacijy, kai | Kasmet atlickami butpinigiy skyrimo /
skyrimo/mokéjimo ir kelionés VSAT, butpinigiy ir kelionés islaidy | mokéjimo ir kelionés iSlaidy
iSlaidy kompensavimo tikslinius FNTT, kompensavimu naudojamasi | kompensavimo patikrinimai
planinius, arba neplaninius (pagal PAGD, neteisétai ir nepagrijstai. (patikrinimy metu nustatyty pazeidimy
fakta) patikrinimus. VST skaicius).




14

Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%'gso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

2.8. Vadovaujantis 2016 m. balandzio VRM, Pagal poreikj, | Uztikrinta, = kad  asmens | Pasikeitus asmens duomeny tvarkymo
27 d. Europos Parlamento ir VRM taciau ne duomeny tvarkymas atitinka | veiksmams ar kitai  informacijali,
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 pavaldzios reciau nei teisétumo, duomeny kiekio | susijusiai su asmens duomeny tvarkymu,
dél fiziniy asmeny apsaugos jstaigos kartg per mazinimo ir kitus asmens | informacija, esanti duomeny tvarkymo
tvarkant asmens duomenis ir dél kalendorinius | duomeny tvarkymo principus. | veiklos jrasuose, atnaujinama.
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir metus
kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) vykdyti
jstaigos duomeny tvarkymo veiklos
jrasy, kuriuose detaliai apraSytas
atliekamas asmens duomeny
tvarkymas, atnaujinima.

2.9. Siekiant antikorupciniy VAVSPG, 2023 m. Plétojamos antikorupcinés | Pagal kompetencija kartu su kitomis
kompetencijy savivaldoje ugdymo KPVTS gruodzio 31 d. | kompetencijos vieSajame | institucijomis dalyvaujama priemonés
ir stiprinimo, parengti mokymy (laikotarpis | sektoriuje. jgyvendinime (ne maziau kaip 100
programg ir organizuoti mokymus testinis). mokymus iSklausiusiy dalyviy) (pirmoji

savivaldybés taryby sudaryty
Antikorupcijos komisijy nariams ir
ju pirmininkams (jgyvendinama
20222033 mety nacionalinés
darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais jgyvendinimo 2023—
2025 mety plano,

patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2023 m. geguzés 3 d.
nutarimu Nr. 324 ,,Dé¢l 2022-2033
mety nacionalinés darbotvarkés
korupcijos prevencijos klausimais
koordinatoriaus paskyrimo ir 2022—
2033 mety nacionalinés
darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais jgyvendinimo 2023—
2025 mety plano patvirtinimo*
(toliau — Planas), 1.3.3 priemoné).

atsakinga priemongés institucija — STT).
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

2.10. | Parengti zmogiSkyjy  iStekliy | VRM Valstybés 2023 m. Kuriama pazangi ir | Parengtas zmogiskyjy istekliy
standartizuoto valdymo valstybés tarnybos gruodzio 31 d. | konkurencinga valstybés | standartizuoto valdymo valstybés
tarnyboje kulttiros naudotojo vadovg | politikos grupé tarnyba. tarnyboje kultiiros naudotojo vadovas,
bei valstybés tarnyba kiti valstybés tarnyba
reglamentuojancius teisés aktus ir jy reglamentuojantys teisés aktai (ne
pagrindu didinti jstaigy ir jy maziau kaip 250 jstaigy, kuriy
padaliniy vadovy ir (ar) zmogiskyjy darbuotojai dalyvavo tobulindami
iStekliy valdymo specialisty kompetencijas korupcijos prevencijos
atsparuma korupcijai (jgyvendinama srityje).

Plano 2.4.1 priemong).

2.11. Pripazintas netekusiu galios, 2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623.

2.12. | Parengti  bendra  savivaldybiy VAVSPG 2024 m. Visuomené skatinama | Pagal kompetencijg kartu su kitomis
duomeny rinkiniy, skatinanciy KPVTS gruodzio 31 d. | jsitraukti j sprendimy priémima | institucijomis dalyvaujama priemonés
skaidruma ir vieSumg, turinio ir (laikotarpis ir stebéseng. jgyvendinime  (pirmoji  atsakinga
strukttiros standarta, pagal kurj biity testinis) priemonés institucija —  Lietuvos
atveriami savivaldybiy duomeny Respublikos ekonomikos ir inovacijy
rinkiniai  (jgyvendinama  Plano ministerija).

2.10.4 priemoné).

2.13. Dalyvauti atliekant analizg, siekiant FNTT, 2023 m. Didinamas baudziamojo | Pagal kompetencija kartu su kitomis
nustatyti baudziamojo persekiojimo PD, gruodzio 31 d. | persekiojimo veiksmingumas. | institucijomis dalyvaujama priemonés
(iskaitant kriminaling Zvalgyba) VSAT jgyvendinime  (pirmoji  atsakinga
efektyvuma korupcinio pobiuidzio priemonés institucija — Lietuvos

bylose mazinancius veiksnius ir jy
priezastis, taip pat baudziamojo
persekiojimo proceso ilgag trukme
lemiancius veiksnius (jgyvendinama
Plano 3.2.1 priemong).

Respublikos generaliné prokuratiira).
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Eil. Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Laukiamo rezultato kriterijai

2.14.

Siekiant baudziamojo persekiojimo
veiksmingumo ir  atsakomybés
neiSvengiamumo principo
jgyvendinimo, sudaryti teisines
prielaidas tam, kad policijos, FNTT,
VSAT imuniteto padaliniai ar (ir)
ikiteisminj  tyrima  atliekantys
padaliniai galéty vykdyti ne tik
atitinkamy institucijy pareigiiny ir
darbuotojy  korupcinio pobiudzio
nusikalstamy veiky tyrimus, bet ir su
tirlamomis nusikalstamomis
veikomis tiesiogiai ar netiesiogiai
susijusiy kity asmeny korupcinio
pobiudzio  nusikalstamy  veiky
tyrimus (jgyvendinama Plano 3.2.2
priemong).

PD,
FNTT,
VSAT

2023 m.
gruodzio 31 d.

Didinamas baudziamojo
persekiojimo veiksmingumas.

Pagal kompetencija kartu su kitomis
institucijomis dalyvaujama priemonés
igyvendinime (pirmoji atsakinga
priemonés institucija —  Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerija).

2.15.

Dalyvauti parengiant veiksmy plana,
siekiant jgyvendinti 2021 metais
Ekonominio bendradarbiavimo ir
plétros  organizacijos  tarybos
atnaujinta  Rekomendacija  dél
tolesnés kovos su uzsienio valstybés
pareigiiny papirkinéjimu sudarant
tarptautinius verslo sandorius dél
kovos su uZsienio pareigiiny
papirkinéjimu (jgyvendinama Plano
3.2.3 priemong).

FNTT

2024 m.
gruodzio 31 d.

Didinamas baudziamojo
persekiojimo veiksmingumas.

Pagal kompetencija kartu su kitomis
institucijomis dalyvaujama priemonés
igyvendinime (pirmoji atsakinga
priemonés institucija —  Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerija).
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itve yrl;;ii)r']';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
2.16. | Atlikti  su  valstybés  naudai VSPG, 2023 m. Veiksmingiau susigrgzinamas | Pagal kompetencijg kartu su kitomis
iSieskotinu turtu susijusiy valstybés FNTT, gruodzio 31 d. | turtas ir atlyginama zala. institucijomis dalyvaujama priemonés
informaciniy iStekliy analize ir PD, igyvendinime (pirmoji atsakinga
pateikti sprendimus dél naujos VSAT priemonés institucija — STT).

informacinés sistemos sukiirimo
arba esamy registry ir (ar)
informaciniy  sistemy  sgveiky
tobulinimo, siekiant veiksmingiau
administruoti areStuota ir
konfiskuotag turta nuo pirmyjy
ribojimy  pritaikymo iki  turto
grazinimo ar  piniginiy  1ésy
pervedimo | valstybés biudzetg
atlyginant zalg (jgyvendinama Plano
3.4.1 priemong).

3 UZDAVINYS
SALINTI KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIUS, ISAISKINTUS ATLIEKANT KORUPCIJOS PASIREISKIM_O TIKIMYBES NUSTATYMA,
TARNYBINIUS PATIKRINIMUS IR JGYVENDINANT ISVADOSE DEL KORUPCIJOS RIZIKOS ANALIZES PATEIKTAS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONES VRM IR JAI PAVALDZIU JSTAIGU VEIKLOS SRITYSE

Eil. Nr.

Priemoneés

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Laukiamo rezultato kriterijai

3.1.

Vykdyti VRM parengtose
motyvuotose i§vadose dél VRM ir
jai pavaldziy jstaigy veiklos sriciy,
kuriose yra korupcijos pasireiskimo
tikimybé, pasitlytas korupcijos
rizikg mazinancias priemones:
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
3.1.1. | Tobulinti  Asmens dokumenty ADIC 2022 m. Uztikrintas tinkamas asmens | Pakeistos ADIC direktoriaus 2018 m.
iSraSymo centro prie VRM (toliau — birzelio 30 d. | duomeny tvarkymo procesas | geguzés 24 d. jsakymu Nr. 1-30 ,,Dél
ADIC) asmens duomeny tvarkymo (aiskiai apibréztos Asmens dokumenty i§raSymo centro
proceso teisinj reglamentavima. darbuotojy, dalyvaujanciy prie Lietuvos Respublikos vidaus
asmens duomeny tvarkymo reikaly ministerijos asmens duomeny
procese, funkcijos, teisés ir tvarkymo taisykliy patvirtinimo*
pareigos, nustatyta asmens patvirtintos Asmens duomeny tvarkymo
duomeny perdavimo taisyklés.
padaliniuose tvarka) ir Sio
proceso vidaus kontrolés
sistema ADIC.
3.1.2. | Pripazintas netekusiu galios, 2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164.
3.1.3 | Pripazintas negaliojanciu, 2022 m. rugpjicio 23 d. jsakymas Nr. 1V-558.
3.1.4. | PripaZintas netekusiu galios, 2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164.
3.1.5 | Pripazintas netekusiu galios, 2023 m. kovo 21 d. jsakymas Nr. 1V-164.
3.1.6. | Reglamentuoti darbuotojy priémimo VSAT 2022 m. Bus uztikrintas skaidrus ir VSAT vado jsakymu nustatyta
] pareigas, nejtrauktas i Pareigybiy, birzelio 30 d. | objektyvus darbuotojy darbuotojy priémimo | pareigas,

dél kuriy rengiamas konkursas,

sarasa, tvarka.

priémimo j pareigas,
nejtrauktas j Pareigybiy, dél
kuriy rengiamas konkursas,
sarasa, priémimo procesas.

nejtrauktas j Pareigybiy, dél kuriy
rengiamas konkursas, sgrasg, pri€mimo
tvarka.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%'gso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
3.1.7. | ENTT direktoriaus jsakymu FNTT 2022 m. Specialiosios paskirties FNTT direktoriaus jsakymu nustatyta
nustatyta tinkama specialiosios birzelio 30 d. | jrangos perdavimo, iSdavimo | specialiosios paskirties jrangos
paskirties jrangos perdavimo FNTT ir grazinimo teisinio administravimo FNTT tvarka.
administracijos padaliniams reglamentavimo buvimas
procediira; nustatytas specialiosios sudarys salygas specialiosios
paskirties jrangos administravimas paskirties jrangos
(apskaita, perdavimas, i§davimas ir nepraradimui ir palengvins
grazinimas) FNTT administracijos tolesniy veiksmy atlikima
padaliniuose. aiSkinantis situacija, atlickant
tyrimus, tarnybinius
patikrinimus, bus jmanoma
atsekti, kur buvo
panaudojama specialiosios
paskirties jranga, kokia
informacija buvo renkama,
kas yra atsakingas uz nevieso
pobiidzio informacijos
apsauga. Uztikrintas tinkamas
specialios paskirties jrangos
panaudojimas ir panaudojimo
kontrolé.
3.1.8. | Pripazintas netekusiu galios, 2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623.
3.1.9. | PripaZintas netekusiu galios, 2023 m. spalio 2 d. jsakymas Nr. 1V-623.
3.1.10. | Tikslinti Juridiniy asmeny jtraukimo MD 2022 m. Aiskiai nustac¢ius jmoniy Pakeistas Juridiniy asmeny jtraukimo i
j Patvirtinty jmoniy sarasa tvarkos birzelio 30 d. | iSbraukimo i§ patvirtinty Patvirtinty jmoniy sarasg tvarkos

aprasa,  patvirtintg ~ Migracijos
departamento prie VRM (toliau —
MD) direktoriaus 2019 m. kovo 21
jsakymu Nr. 3K-4,

Jmoniy sgraso pagrindus, bus
sustipintas rizikos valdymas
Sioje srityje.

aprasas.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%';lso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

3.1.11. | Parengti iSankstinés registracijos | VI, Regitra“ 2022 m. Bus apribotos galimybés | Patvirtinta iSankstinés  registracijos
jmonés paslaugoms gauti viety rugséjo 30 d. | uzimti vietas pagal | imonés paslaugoms gauti viety valdymo
valdymo tvarka ir atlikti naudojamos neteisingus  duomenis dél | tvarka, atliktas iSankstinés registracijos
iSankstinés registracijos priemonés paslaugy suteikimo. priemonés pakeitimas.
pakeitimg, kad biity apribotas Nustatytos apribojimy salygos
iSankstinés  registracijos  viety rezervuojantiems vietas ir
uzémimas pagal neteisingus neatvykstantiems klientams.
duomenis dél paslaugy suteikimo
jmonés padaliniuose.

3.1.12. | Parengti asmeny priskyrimo VI ,,Regitra“ 2022 m. Idiegtos priemonés, Patvirtinta asmeny priskyrimo
egzaminuotojams valdymo tvarkg ir gruodzio 31 d. | uZtikrinancios, kad asmenys, | egzaminuotojams  valdymo  tvarka,
atlikti  naudojamos  priemonés dél kuriy egzaminuotojams idiegtas asmeny priskyrimo
pakeitima, kad biity uztikrintas gali kilti interesy konfliktai, egzaminuotojams priemonés pakeitimas
skaidrus asmeny atsitiktinio egzaminuotojams nebiity dél galimy interesy konflikty valdymo.
priskyrimo  procesas dél visy priskiriami.
kategorijy egzaminy.

3.1.13. | Tikslinti viesosios jstaigos valstybés Centras 2022 m. Uztikrinta tinkama privaciy | Pakeistas Centro ,,Dainava“ direktoriaus
ir savivaldybiy tarnautojy mokymo ,Dainava“ gruodzio 31 d. | interesy  deklaravimo  bei | 2021 m. geguzés 3 d. jsakymas ,,Dél V§I

centro ,,Dainava“ (toliau — Centras
,Dainava‘®) direktoriaus 2021 m.
geguzés 3 d. jsakyma ,Dél Vs]
Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy
mokymo centro ,,Dainava‘
dirbanciy asmeny privaciy interesy
deklaravimo ir nusiSalinimo tvarkos
apraSo patvirtinimo*.

interesy konflikty valdymo
kontrolé Centre ,,Dainava‘.

Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy
mokymo centro ,,Dainava“ dirbanciy
asmeny privaciy interesy deklaravimo ir
nusiSalinimo tvarkos apraso
patvirtinimo*®.




21

Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%'gso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
3.1.14. | Reglamentuoti vaistiniy preparaty ir | VRM Medicinos 2022 m. MC darbuotojams bus MC direktoriaus jsakymu patvirtinta
medicinos  pagalbos  priemoniy centras gruodzio 31 d. | nustatytos aiskios vaistiniy preparaty ir medicinos
skyrimo  tvarka  atsakingiems | (toliau — MC) atsakomybés ribos uz pagalbos priemoniy skyrimo tvarka MC
asmenims (gydytojams, neteisétai ar nepagristai atsakingiems asmenims.
slaugytojams). iSrasytus
kompensuojamuosius
vaistinius preparatus ir
medicinos pagalbos
priemones.
3.1.15. | Atlikti Priesgaisrinés apsaugos ir PAGD 2023 m. Uztikrintas nuoseklus Atliktas Budéjimo tvarkos apraso
gelbéjimo departamento prie gruodzio 31 d. | neatidéliotino informacijos pakeitimas.
Vidaus reikaly ministerijos apie gaisra patikrinimo darbo
statutiniy valstybés tarnautojy ir budéjimo metu
budéjimo namuose ar i$ anksto reglamentavimas.
aptartoje vietoje organizavimo,
vykdymo ir laiko apskaitos tvarkos
apraso, patvirtinto PAGD
direktoriaus 2019-12-05 jsakymu
Nr. 1-499 (toliau — Budéjimo
tvarkos aprasas) pakeitimus, jo
nuostatas suderinant su naujos
redakcijos Neatidéliotino
informacijos apie kilusj gaisra
patikrinimo tvarkos apraso,
patvirtinto
PAGD direktoriaus 2008-09-01
jsakymu Nr. 1-285, nuostatomis.
3.1.16. | Detaliai reglamentuoti priimtiny VI ,,Regitra* 2023 m. Eliminuota  galimybé¢ V] | Patvirtintas asmeninius ar darbo rySius
dokumenty sarasa, kuriais gali buti birzelio 31 d. | ,Regitra“ darbuotojams | Lietuvoje galinCiy patvirtinti priimtiny
pagrijsta atitiktis reikalavimui dél pasinaudojus aiSkiai | dokumenty sgrasas.

nuolatinés gyvenamosios vietos
Lietuvoje pagal asmeninius ar
darbo rysius.

nereglamentuota  situacija,
nepagristai priimti pareiskéjui
palankius sprendimus.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%'gso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai
3.1.17. | Nustatyti kriterijus, kuriais atvejais VI ,,Regitra“ 2023 m. Uztikrintas patikimas | Patvirtinti kriterijai, kuriy pagrindu
butina vykdyti patikrinimg siekiant rugpjucio pareiskéjo duomeny | atliekami patikrinimai, siekiant jvertinti
jvertinti ar pareiskéjas neturi 31d. jvertinimas, atliekant | ar asmuo neturi ES ar EEE valstybéje
Europos Sajungos (toliau — ES) ar patikrinimus ES vairuotojo | isduoto galiojancio vairuotojo
Europos ekonominés erdves Salyje pazyméjimy tinkle | pazyméjimo.
(toliau — EEE) valstybéje isduoto (RESPER). Eliminuota
galiojancio vairuotojo pazymeéjimo. galimybé VI  ,Regitra“
darbuotojams  pasinaudojus
aiskiai nereglamentuota
situacija, nepagrjstai priimti
pareiskéjui palankius
sprendimus.

3.1.18. | Ipareigoti VRM darbuotojus apie KPVTS 2024 m. Uztikrinta tinkama VRM | Pakeistos Antikorupcinio (etisko)
neteiséty lobisting veiklg informuoti birzelio 30 d. | lobistinés veiklos nuostaty | elgesio taisyklés, patvirtintos vidaus
VRM KPVTS. laikymosi kontrolé. reikaly ministro 2022 m. sausio 1 d.

jsakymu Nr. 1V-571.

3.1.19 VRM darbuotojams, kurie KPVTS 2024 m. VRM darbuotojai, kuriems Mokymus iSklausiusiy VRM
dalyvauja teisékairos procediirose, gruodzio 31 d. | vykdant savo funkcijas darbuotojy skaiéius (ne maziau kaip 50
organizuoti mokymus Lobistinés lobistine veikla gali buti proc. VRM padalinio, dalyvaujancio
veiklos jstatymo nuostaty sickiama daryti jtakg, jgis | teisékiiros procediirose, darbuotojy).
igyvendinimo klausimais. reikiamy  ziniy lobistinés

veiklos klausimais.
3.1.20. | Uztikrinti tinkamg policijos PD 2024 metai | Uztikrintas tinkamas policijos | Visi (100 proc.)  metines uZduotis

pareigiiny metiniy uzduociy
formavima ir kasmetiniy ir neeiliniy
vertinimo procediiry vykdyma
policijos jstaigose.

istaigy kasmetiniy ir (ar)
neeiliniy tarnybinés veiklos
vertinimo komisijy (toliau —
vertinimo komisijos)
procediiry vykdymas,
jskaitant tinkamg protokoly
pildyma.

formuojantys ir vertinimus

atliekantys policijos jstaigy ir $iy jstaigy
struktiriniy padaliniy vadovai ar juos
pavaduojantys

asmenys bei vertinimo komisijy nariai
iSklausé atnaujintus policijos pareigiiny
tarnybinés veiklos

vertinimo mokymus.
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Eil. Nr. Priemonés Vykdytojai Itevyr l;%%'gso Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato kriterijai

3.1.21. | Pakeisti FNTT pareigtiny atlickamo FNTT 2024 m. Uztikrinta, kad tkio subjekto | Pakeistas Ukio subjekty patikrinimo
tikio subjekty patikrinimo tvarkos rugséjo veiklos patikrinimo | tvarkos aprasas.
apras$o, patvirtinto 30d. procediiros biity inicijuojamos
FNTT direktoriaus 2008 m. geguzés tik esant faktiniam ir teisiniam
10 d. jsakymu Nr. 46-V, (toliau — pagrindui, taip pat uztikrintas
Ukio subjekty patikrinimo tvarkos tinkamas  Ukio  subjekto
aprasas), reikalavimus. veiklos patikrinimo

procediiros uzbaigimas.

3.1.22. | Centralizuoti V] ,,Regitra“ VI ,,Regitra* 2024 m. Sustiprinta vieSyjy pirkimy VI ,,Regitra® vykdomy maZzos vertés
vykdomus mazos vertés pirkimus. gruodzio 31 d. | priezitira, uztikrinti skaidras ir | pirkimy centralizavimas.

racionalis mazos  vertés
viesieji pirkimai.

3.1.23. | Perziureéti ir esant poreikiui MC 2024 m. Reglamentuota sgraSy | Pakeisti MC vidaus administravimo
patikslinti vidaus administravimo birzelio 30 d. | sudarymo ir pacienty kvietimo | dokumentai, reglamentuojantys MC
dokumentus, reglamentuojancius pagal sarasus kontrolé, kai pas | registratiiros darba.

MC registrattros darba. gydytojus specialistus
pacienty priémimo grafikas
yra  uZpildytas ir yra
sudaromas laukianciyjy
pacienty sarasas.

3.2. Atsizvelgiant j STT korupcijos | VRM VieSojo 2024 m. VieSosios jstaigos pavyzdinis | Parengtas ir vidaus reikaly ministrui
rizikos analizés 2021 m. vasario 2 d. | administravimo | gruodzio 31 d. | steigimo  aktas, steigimo | pateiktas tvirtinti jsakymas dél vieSosios
iSvadoje Nr. 4-01-751 pateiktus ir vietos sutarties forma, pavyzdiniai | jstaigos pavyzdiniy steigimo akto,
pasitilymus pakeisti @kio ministro savivaldos jstatai  ir  jy  pildymo | steigimo sutarties formy, pavyzdiniy
2013 m. gruodzio 20 d. jsakyma | politikos grupé rekomendacijos i8déstyti | jstaty ir jy pildymo rekomendacijy
Nr. 4-1099 ,,Dél Viesosios jstaigos (toliau — nauja, aktualia redakcija. patvirtinimo (iki 2022 m. gruodZio
pavyzdiniy steigimo akto, steigimo VAVSPG) 31d.).

sutarties formy, pavyzdiniy jstaty ir
ju pildymo rekomendacijy
patvirtinimo* iSdéstant ji nauja
redakcija.
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3.3. Atsizvelgiant | STT korupcijos VAVSPG 2024 m. Pakeistas Vyriausybés | Pakeistas ~ Vyriausybés  nutarimas
rizikos analizés 2021 m. vasario 2 d. gruodzio 31 d. | nutarimas Nr. 1025, | Nr. 1025 arba Vyriausybei pateiktas
iSvadoje Nr. 4-01-751 pateiktus nustatytos savivaldybés | Vyriausybés nutarimo Nr. 1025
pasitlymus, apsvarstyti galimybg tarybos  ir  savivaldybés | pakeitimo projektas (iki 2022 m.
pakeisti  Vyriausybés 2007 m. administracijos  direktoriaus | gruodzio 31 d.).
rugséjo 26 d. nutarimg Nr. 1025 kompetencijos priimant
»Deél valstybés ir savivaldybiy sprendimus dél vieSyjy istaigy
turtiniy  ir  neturtiniy  teisiy valdymo.
jgyvendinimo vieSosiose jstaigose*

(toliau — Vyriausybés nutarimas
Nr. 1025).

3.4. Centralizuoti vidaus reikaly TVUD 2022 m. Sustiprinta vieSyjy pirkimy | Centralizuoti vidaus reikaly ministro
ministro valdymo srities jstaigy gruodzio 31 d. | priezitra, uztikrinti skaidrts ir | valdymo srities jstaigy viesieji pirkimai.
vieSuosius pirkimus (jgyvendinama racionalis prekiy, darby ar
Lietuvos Respublikos nacionalinés paslaugy viesieji pirkimai.
kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos jgyvendinimo 2020—

2022 mety tarpinstitucinio veiklos
plano, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2020 m.
lapkricio 4 d. nutarimu Nr. 1232
,»Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija
20152025 mety programos
igyvendinimo 2020-2022 mety
tarpinstitucinio veiklos plano
patvirtinimo*, 4.1.6 priemoné).

3.5. Atsizvelgiant | Europos Tarybos PD, 2022 m. Aiskiai nustatyti pagrindiniai | [staigy vadovy jsakymais patvirtinti
valstybiy pries korupcija (GRECO) VSAT gruodzio 31 d. | darbuotojy skaidrios veiklos | etikos kodeksai (taisyklés), parengti

2022 m. balandzio 26 d. paskelbtoje
ataskaitoje pateiktas
rekomendacijas, parengti teisés
akta, kuriame aiskiai nustatomi
skaidrios veiklos ir antikorupcinio
elgesio standartai.

ir antikorupcinio elgesio
standartai, pateikiami
pavyzdziai galimos
korupcinio pobiidzio rizikos
atvejai ir darbuotojy veiksmai
su jais susidirus.

(parengtos) atsizvelgiant j GRECO
iSvadoje pateiktas rekomendacijas.
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3.6. Ivertinti atsakomybés uz siekj | VRM  VieSojo 2022 m. Nustatytas teisinis pagrindas | Jvertinta atsakomybés uz siekj neteisétu
neteisétu budu jgyti teis¢ vairuoti | SaugumMo gruodzio 31 d. | asmenims pritaikyti budu jgyti teis¢ vairuoti problematika,
(kai atvykstama laikyti teorijos / | politikos grupé atsakomybe uZ siekj neteisétu | pateikti  pasitlymai  dél  teisinio
praktikos vairavimo egzaming uz | (toliau —VSPG), budu jgyti teis¢ vairuoti. reglamentavimo tobulinimo.
kita asmenyj; teorijos egzamino metu | VI ,,Regitra®
naudojamasi draudziamomis
naudoti informacijos priémimo,
perdavimo ir  (ar)  jraSymo
priemonémis; padedama iSlaikyti
teorijos egzaming suteikiant /
iSnuomojant informacijos priémimo,
perdavimo ir (ar) jraSymo priemones
ar pateikiant atsakymus j klausimus)
taikymo problematikg ir, esant
poreikiui, parengti  atsakomybg
numatanéius  reikalingus  teisés
aktus.

3.7. Inicijuoti teisés akty pakeitimus, VSPG, 2022 m. Sumazintas neteisétu budu | Parengti ir priimti teisés  akty,
juose nustatant teigiamo praktikosar | V] ,,Regitra“ gruodzio 31 d. | jgytos teisés vairuoti atvejy | reglamentuojanéiy motoriniy transporto
teorijos egzamino panaikinimo ir skaiCius. priemoniy vairuotojy egzaminavimo ir
iSduoto  vairuotojo  pazyméjimo pazyméjimy iSdavimo tvarka,
paskelbimo negaliojan¢iu nuostatas, pakeitimai.
tais atvejais, kai teisésaugos
institucija priémeé sprendima dél
padarytos korupcinés veiklos, kuri
susijusi su konkretaus egzamino
vykdymu ir vairuotojo pazyméjimo
iSdavimu.

3.8. Nustatyti  jstaigos darbuotojy PD, 2022-2024 m. | Darbuotojy, vykstan¢iy ] | Pagal jstaigos vadovo patvirtintg tvarka,
(valstybés tarnautojy ir darbuotojy, PAGD, uzsienio valstybes, | istaigy uz korupcijai atsparios aplinkos
dirbanciy pagal darbo sutartj) FNTT, konsultavimas ir | kirimg atsakingi asmenys jpareigoti
vykimo | uzsienio  valstybes VSAT, supazindinimas su galimomis | konsultuoti darbuotojus, vykstancius j
tarnybos ir asmeniniais tikslais VST, gréesmémis padés uztikrinti | uzsienio valstybes, vertinti darbuotojy
informavimo tvarka (istaigos, kurios MD, darbuotojy  apsauga nuo | pateiktus atsakymus j darbuotojo
tokios tvarkos neturi). IRD, galimo poveikio. vykimo ] uzsienio valstybes klausimyna
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ADIC (nustatyty ~ kelionés metu  patirty
incidenty skaicius).

3.9. Pagal Lietuvos Respublikos sienos PD, Kasmet,  ne | Jvertinama, ar  jstaigos | Pagal i§ Lietuvos Respublikos sienos
kirtimo registro gautus duomenis PAGD, reciau nei | darbuotojai laikosi pareigos | kirtimo  registro gautus duomenis
atlikti tikrinimus dél darbuotojy FNTT, vieng kartg per | nustatyta tvarka informuoti | atlickami ~ darbuotojy  patikrinimai
(valstybés tarnautojy ir darbuotojy, VSAT, kalendorinius | apie vykima | uZsienio | (nustatyty pazeidimy skaicius).
dirbanciy pagal darbo sutartj, iSvyky VST, metus valstybes / grizima i8 jy.

1 uZsienio valstybes, siekiant MD,
nustatyti, ar pagal jstaigose nustatyta IRD,
tvarka visais atvejais yra teikiami ADIC
praneSimai apie iSvykas ] uZsienio

valstybes ir véliau grizus nustatyta

tvarka pildomi nustatytos formos
klausimynai.

3.10. | Vadovaujantis Galiojancio teisinio VAVSPG 2023-2024 m. | Bus nustatomos galiojan¢io | Vykdoma nustatyto jvertinti teisinio
reguliavimo poveikio ex post (igyvendinimo | teisinio reguliavimo veikimo | reguliavimo taikymo ir veikimo
vertinimo  metodika, patvirtinta laikotarpis sukeltos teigiamos ir (ar) | stebésena, renkami tarpiniai su tuo susij¢
Lietuvos Respublikos Vyriausybés testinis) neigiamos pasekmés teisinio | duomenys.

2021-05-05 nutarimu Nr. 308 ,,Dél
galiojan¢io teisinio reguliavimo
poveikio ex post  vertinimo
metodikos ir ataskaitos formos
patvirtinimo*, pradéti pasirengimo
atlikti Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymo Nr. 1-533
pakeitimo  jstatymo ex  post
vertinimg etapo procediira.

reguliavimo sriciai,
identifikuojami teisinio
reguliavimo poveikio
pasekmes nulemiantys

veiksniai ir jy priezastys.
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3.11.

Atsizvelgiant | STT korupcijos
rizikos analizés 2023 m. geguzés 11
d. iSvadoje Nr. 4-01-3929 pateiktus
pasiiilymus, tobulinti miesty vietos
veiklos grupiy (toliau — miesty
VVG) priezitiros teisinj
reguliavima.

VRM Europos
Sajungos
investicijy ir
tarptautiniy
programy
departamentas

2023 m.
gruodzio 31 d.

Salinamos salygos korupcijai
miesty VVG veikloje atsirasti
ir plisti.

Miesty VVG teisinis reguliavimas
tobulintas,  atsizvelgiant j  STT
korupcijos rizikos analizés 2023 m.
geguzés 11 d. iSvadoje Nr. 4-01-3929
pateiktus  pasiilymus VRM, kaip
tarpinei institucijai, kuri pagal 2021-
2027 mety Europos Sajungos fondy
investicijy programos
administruojaniyjy  institucijy  ir
tarpinés institucijos funkcijy sarasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2021 m. liepos 2 d. jsakymu Nr.
1K-237 ,Dél funkcijy paskirstymo
igyvendinant 2021-2027 mety Europos
Sajungos fondy investicijy programa®,
koordinuoja bendruomenés inicijuotos
vietos plétros iniciatyvas.

3.12.

Vertinti MD darbuotojy tinkamuma
atlikti pavestas funkcijas ir uztikrinti
MD struktiiriniy padaliniy vidaus
kontrolg.

MD

2024 m. liepos
1d.

Stiprinama MD darbuotojy
drausmé ir vidaus kontrolé.

Pagal MD direktoriaus patvirtinta MD
darbuotojy veiklos slapto patikrinimo
tvarka, atliekami darbuotojy veiklos
patikrinimai,  jvertinant kaip MD
darbuotojai yra pasirenge atlikti ar
atlieka pareigybiy aprasymuose
nustatytas funkcijas.

4 UZDAVINYS
DIDINTI VRM IR JAI PAVALDZIU JSTAIGU VALSTYBES TARNAUTOJU IR DARBUOTOJU ANTIKORUPCIN] SAMONINGUMA

Eil. Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Laukiami rezultatai

Laukiamo rezultato Kkriterijai
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4.1 VRM ir jai pavaldZiose jstaigose KPVTS, 2022-2024 m. | Uztikrinant tinkamg Vidiniy | Per metus gauty jstaigos darbuotojy ar
sudaryti galimybes jstaigos VRM informacijos apie pazeidimus | asmeny, susijusiy su jstaiga sutartiniais
darbuotojams ar asmenims, pavaldzios teikimo kanaly jdiegimo ir jy | santykiais, prane$imy apie paZeidimus,
susijusiems su jstaiga sutartiniais jstaigos funkcionavimo  uztikrinimo | atitinkanciy Praneséjy apsaugos
santykiais, pateikti informacija apie tvarkos apraSo, patvirtinto | jstatymo 2 straipsnio 7 dalyje nurodyta
pazeidimus?. Lietuvos Respublikos | savoka, skaiCius (i§ jy nagrinéty ir
Vyriausybés 2018 m. | pagristy praneSimy skaicius).
lapkri¢io 14 d. nutarimu
Nr. 1133 ,Dél  Lietuvos
Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymo
igyvendinimo®, nuostaty
jgyvendinima, jstaigos
darbuotojams ar asmenims,
susijusiems su jstaiga
sutartiniais  santykiais, bus
sudaryta galimybé vidiniais
kanalais pateikti informacija
apie pazeidimus.
4.2 [vertinti jstaigos atsparumg KPVTS, Kasmetiki | VRM ir jai pavaldi jstaiga | ApskaiCiuotas  jstaigos  atsparumo
korupcijai. VRM sausio 31d. | pasitikrins, ar pakankamai yra | korupcijai lygis yra skelbiamas jstaigos
pavaldzios imamasi veiksmy, kuriant ir | interneto svetainés skyriuje ,,Korupcijos
jstaigos jgyvendinant korupcijai | prevencija“.
atsparia aplinka jstaigoje.

Esant poreikiui, galés pradéti
Salinti esamas spragas.

2 Prane$éjy apsaugos jstatymo 2 straipsnio 7 dalis: ,,Pazeidimas — jstaigoje galbiit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika, administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusizengimas ar darbo pareigy pazeidimas,
taip pat SiurkStus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas, méginimas nuslépti minéta pazeidimag ar kitas grésme vieSajam interesui keliantis arba jj pazeidziantis teisés pazeidimas, apie kuriuos informacija apie
pazeidima pateikiantis asmuo suzino i$ savo turimy ar turéty tarnybos, darbo ar sutartiniy (konsultavimo, rangos, subrangos, stazuotés, praktikos, savanoriskos veiklos ir pan.) santykiy su $ia jstaiga arba jdarbinimo ar kity
ikisutartiniy santykiy metu.*
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4.3. Organizuoti  mokymus ir Kkitus KPVTS, Nuolat VRM ir VRM pavaldziy | Ugdoma ir kuriama antikorupciné
informavimo budus VRM istaigy  darbuotojai  jgis | kultiira ir aplinka jstaigoje (KPVTS
(toliau — mokymai)  darbuotojams pavaldzios reikiamy ziniy korupcijos | pateikiamas suorganizuoty mokymy
jvairiomis korupcijos prevencijos jstaigos prevencijos klausimais. kiekis jvairiomis aktualiomis korupcijos
temomis. prevencijos temomis, kartu pateikiant
informacija apie dalyvavusiy darbuotojy
mokymuose procentg nuo visy jstaigos
darbuotojy).
44. Parengti informacinj (metodinj) VAVSPG 2023 m. Gyventojai, per savo atstovus | Parengtas informacinis leidinys
leidinj gyvenamuyjy vietoviy gruodzio 31 d. | — senifinaiCius jtraukiami j | senifinai¢iams.
bendruomeniy atstovams - vietos viesyjy reikaly
senifinaic¢iams, kuriame patrauklia tvarkyma, sprendimy

forma bus pateikta informacija apie
nauja Lietuvos vietos savivaldos
modelj, paaiskinta, kaip veikia ir uz
ka atsako savivaldybés institucijos,

seniiinijjos, senitinai, ka gali
senitinaiciai, bendruomeninés
organizacijos, taip pat pateikta
informacija apie gyventojy
dalyvavimo  vietos savivaldoje
budus ir priemones, kita

gyventojams aktuali informacija.

priémima vietos lygmeniu taip
skatinant savivaldybiy veiklos
skaidruma.




